Nazwa oferenta

Tytut zadania

Zatqcznik nr 2 do ogtoszenia trzeciego otwartego konkursu ofert na realizacje zadarn publicznych
Z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na terenie Miasta Mtawa w 2024 roku

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Mozliwe Liczba
L.p. Kryteria oceny oferty punkty do przyznanych
przyznania punktow*
l. | Redlizacja zadania jest uzasadniona, celowa, zaktadajgca max 10 pkt
trwate rezultaty:
1.| odpowiada na potrzeby odbiorcéw 0-2 pkt
2.| cele sq jasno okreslone, mierzalne i realne, a dziatania sg
dobrane zgodnie z celem, wykonanie odpowiednio 0-2 pkt
zaplanowane
3.| gwarantowana jest wysokos¢ jakosé zadania (poprzez
doswiadczenie w redlizacji podobnych zadan, kwalifikacje
h - - e . 0-2 pkt
0s6b, przy udziale ktérych organizacja pozarzgdowa bedzie
realizowa¢ zadanie publiczne)
4.| rezultaty zostaty wymienione, efekty jakosciowe i ilosciowe sg
spdjne z celami; rezultaty sg realne, sposdb monitoringu 0-2 pkt
prawidtowy, zaktadana jest kontynuacja,
5.| spetnia wymogi dotyczgce dostepnosci osobom ze
szczegdinymi potrzebami, dotyczgce zaprojektowania
i realizowania zadan publicznych przez oferentéw w taki
sposdb, aby nie wykluczaty z uczestnictwa w nich oséb ze 0-2 pkt
specjalnymi potrzebami oraz ustawy z dnia 13 maja 2016 .
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich
Il. | Kosztorys redlizacji zadania jest: max 12 pkt
1.| realny, racjonalny, niezbedny z perspektywy zatozonych
L 0-4 pkt
dziatan
2.| czytelny, pozycje budzetu sg dostatecznie opisane, nie
S 3 0-2 pkt
zawierqjq bteddw rachunkowych
3.| spdjny z harmonogramem 0-2 pkt
4.| wysokos¢ wktadu wirasnego uwzglednia udziat srodkédw
finansowych wtasnych lub pozyskanych z innych zrodet 0-2 pkt
(w stosunku o wnioskowanej kwoty dotacji)
lll. | Wktad osobowy przewidywany do wykorzystania przy realizacji
zadania publicznego (liczba planowanej kadry jest konieczna 0-1 pkt
i uzasadnionaq)
IV. | Wkitad rzeczowy oferenta przewidywany
do wykorzystania przy realizacji zadania (zadanie przewiduje
. . . 0-1 pkt
zaangazowanie wtasnych lub pozyskanych, np. zasoboéw
rzeczowych, lokalowych, sprzetowych itp.)
V. | Poprawnos$é oraz innowacyjnosé merytoryczna max 8 pkt
RAZEM max 30 pkt

Komentarz / uzasadnienie oceny / rekomendacje dotyczqgce dofinansowywanych kosztéw

*mozliwe jest przyznawanie punktéw utamkowych

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej




