ZARZADZENIE NR 41/2016
BURMISTRZA MIASTA MLAWA
z dnia 8 marca 2016 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. opracowania ,,Gminnego Programu
Rewitalizacji Miasta Mlawa na lata 2016-2025”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2015 poz. 1515 ze zm.) oraz zgodnie z uchwatg Nr XV/ 178 / 2016
Rady Miasta Miawa z dnia 1 marca 2016 r. w sprawie przystgpienia do opracowania
,»Gminnego programu Rewitalizacji Miasta Milawa na lata 2016- 2025” zarzadzam,
CO nastgpuje:

§1

1. Powotuje zesp6t zadaniowy ds. opracowania ,,Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta
Mtawa na lata 2016-2025”, zwanego dalej Programem, w sktadzie:

a) Magdalena Cecelska — koordynator zespotu, Wydziat Organizacyjny,

b) Wioletta Blaszkiewicz — cztonek zespolu, Wydzial Gospodarki Komunalnej,
Mieszkaniowej i Ochrony Srodowiska,

c) Anna Bo¢kowska — czlonek zespotu, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mtawie

d) Aneta Drybczewska - cztonek zespotu, Wydzial Gospodarki Nieruchomo$ciami
i Planowania Przestrzennego,

e) Aneta Malinowska — cztonek zespotu, Wydzial Rozwoju i Inwestycji,
f) Magdalena Grzywacz - czlonek zespotu, Rzecznik prasowy,
g) Anna Mialka-Kruszewska - cztonek zespotu, Wydzial Rozwoju 1 Inwestycji,

h) Anna Sokotowska - czlonek zespotu, Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi
Przedsiebiorcy,

i) Przemystaw Wieckiewicz - czlonek zespotu, Wydziat Rozwoju i Inwestycji,
i) Anna Siwek — cztonek zespotu, Wydziat Budzetu i Finanséw,

k) Hanna Bytner - czlonek zespotu, Wydziat Budzetu i Finanséw/

§2
1. Do zadan zespotu zadaniowego ds. opracowania Programu w szczeg6lnosci nalezy:

- gromadzenie 1 analiza informacji niezbednych do wyznaczenia obszaréw zdegradowanych 1
opracowania Programu,



- opracowanie Programu,

- promocja Programu,

- przeprowadzenie konsultacji spotecznych,

- analiza, wybdr 1 opisanie zadan zgltoszonych do realizacji w ramach Programu,

- wspolpraca z interesariuszami i partnerami spotecznymi i gospodarczymi w ramach
opracowywanego Programu,

- rozliczanie i planowanie wydatkéw w ramach Programu i jego opracowywania.

2. Do zadan Koordynatora zespolu ds. opracowania Programu nalezy w szczegdlnosci
zarzadzanie pracami zespotu w tym: planowanie i koordynacja zadan, przydzielanie zadan
poszczegllnym cztonkom zespolu, prezentowanie postgpOéw prac nad opracowaniem
Programu.

§3

Do udzialu w pracy zespotu zadaniowego ds. opracowania Programu mogg by¢ angazowane
inne osoby, w tym eksperci zewngtrzni.

§4

Kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta Miawa oraz wydzialéw Urzedu Miasta Miawa
zobowigzuj¢ do wspoélpracy z zespolem zadaniowym ds. opracowania Programu oraz
udzielania informacji, pomocy merytorycznej 1 organizacyjne] w zakresie koniecznym
do realizacji zadan Zespotu.

§5
1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Mtawa.
2. Nadzoér nad pracg zespotu ds. opracowania Programu powierzam Zastepcy Burmistrza.

3. Obstuge administracyjna zespotu powierzam Wydziatowi Rozwoju i Inwestycji Urzedu
Miasta Mtawa.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Mtawa

mgr Stawomir Kowalewski



