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PROGRAMY SEMINARIOW

TEMATA

Innowacje w biznesie — przeglad dobrych praktyk

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:

1. Pojecia podstawowe z obszaru innowacyjnej przedsiebiorczosci

2. Proces poszukiwania innowacyjnosci

3. Proces wprowadzania innowacji

4. Prezentacja dobrych praktyk w zakresie badan i wdrozonych innowacyjnych
rozwigzan

5. Prezentacja dobrych praktyk w zakresie pre-inkubacji i nowo tworzonych
przedsiebiorstw

6. Prezentacja dobrych praktyk w ustugach

7. Prezentacja dobrych praktyk w zakresie wzornictwa przemystowego i uzytkowego

8. Dobre praktyki w zakresie inwestycji o duzym potencjale innowacyjnym

9. Prezentacja dobrych praktyk w zakresie e-biznesu

10. Prezentacja dobrych praktyk w zakresie dziatalnosci pro-eksportowe;j
11. Prezentacja dobrych praktyk w firmach produkcyjnych.

TEMAT B

Sukces budowany na innowacji - spotkania dla studentéw kierunkéw

strategicznych

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania omdéwione zostang m.in.:
1. Determinanty sukcesu studenta (edukacji rozwéj zawodowy w trakcie edukacji)

2. Powigzania nauka biznes, w tym formy powigzan instytucji naukowo -
badawczych z przedsiebiorstwami (przyktady)

3. Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej typu spin off i spin out

Ochrona wtasnosci intelektualnej, dziatalnos$é patentowa
i licencyjna
5. Polityka i instrumenty wsparcia transferu wiedzy i innowacji (przyktady

instrumentow — staze, granty, wspotpraca)
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6. Jezyk komunikacji nauka - przedsiebiorstwa jako determinant wspdtpracy
studentéw i naukowcdéw z przedsiebiorcami

7. Test windy - zajecia praktyczne dla studentéw
Prace dyplomowe zamawiane przez przedsiebiorstwa

TEMATC

Mazowiecki przedsiebiorca na rynkach miedzynarodowych

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:
Modele wspétpracy miedzynarodowej firm

N

Budowanie relacji miedzynarodowych krok po kroku

w

Witasnos¢ intelektualna

b

Aspekty wspotpracy miedzynarodowej — réznice w kulturze prowadzenia biznesu,
praca na odlegtosc.

5. Finansowanie  miedzynarodowych programéw rozwoju przedsiebiorstw
i wzmacniania wspoétpracy z naukowcami

6. Przygotowanie oferty wspdétpracy na rynek zagraniczny — mini warsztat.

TEMAT D

Innowacyjny biznes szansg regionu

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:

1. Pojecia podstawowe z obszaru innowacyjnej przedsiebiorczo$ci — stymulowanie
i finansowanie innowacji,

Identyfikacja Zrédet wspoétfinansowania innowaciji
Bariery innowacyjnosci (aspekt regionu mazowsza)

Kluczowe instytucje wspierajgce innowacyjnos¢ w regionie (kastry, akademickie
inkubatory przedsiebiorczosci)

Trendy $wiatowe w zakresie wspoétpracy biznes — nauka

Strategie  innowacji  (scenariusze, metody cenowe, prognozowanie
rozprzestrzeniania innowacji)

7. Specyfika regionalnych systemoéw innowacji
Gtéwne modele wdrazania innowacji w firmach
9. Metoda platformy rozwoju innowacji.
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TEMATE

Open Innovation — jak skutecznie wykorzystywa¢ zewnetrzne Zzrédta innowacji

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:

1. Poréwnanie zamknietego i otwartego modelu innowacji, zastosowanie otwartego
podejscia w procesach innowacyjnych

2. Dobre praktyki w obszarze otwartych innowacji - przyktady firm
i produktow

Mini warsztat — jak korzystaé z patentéw, wynalazkéw i licencji innych firm.
Open innovation a innowacje w usftugach
Japonski model kaizen jako sposéb na wzmocnienie wdrazania open innovation

A

Business model generation.

TEMAT F

USER-DRIVEN-INNOVATION — RYNEK ZRODLEM INNOWACIJI

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:
1. Definicja UDI — poréwnanie metody tradycyjnego podejscia i metody UDI,
2. Model UDI jako proces,

3. Przyktadowe metody i techniki stosowane na poszczegdlnych etapach procesu
wdrazania UDI,

4. Bariery i korzysci wynikajgce ze stosowania UDI — praktyczne wdrazanie UDI w mojej
firmie — mini warsztat.

5. Foresight produktéw i ustug jako narzedzie UD
Coolhunting jako narzedzie wdrazania UDI w praktyce firm
Internet w rozwoju firm w modelu UDI.
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TEMAT G
JAK POZYSKAC KAPITAt NA INNOWACJE? — PRZEGLAD DOBRYCH PRAKTYK |
NAJSKUTECZNIEJSZYCH NARZEDZI

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania omdéwione zostang m.in.:

1. Finansowanie w formie inwestycji: Aniotéw Biznesu, fundusze typu seed/venture capital,
rynek gietdowy, w tym okreslenie:

1.1. kim sg Aniotowie Biznesu, fundusze typu seed / venture capital,

1.2. projektodawcy i inwestorzy Sieci Aniotéw Biznesu,

1.3. zakres i charakterystyka procesu inwestycyjnego,

1.4. charakterystyka pozostatych instrumentéw wsparcia kapitatowego — seed/venture
capital,

Dokumentacja niezbedna do pozyskania kapitatu zewnetrznego — ogdlna charakterystyk

Korzysci i ryzyka zwigzane z pozyskiwaniem kapitatu udziatowego od Aniotéw Biznesu,
funduszy kapitatowych czy rynku gietdowego.

TEMATH

Eko - Innowacje w sektorze energetycznym

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:
Uporzadkowanie wiedzy z zakresu odnawialnych Zzrédet energii

2. Polityka energetyczna UE i Polski — sytuacja obecna i strategie rozwoju

3. Analiza rozwigzan stosowanych obecnie w Polsce i w innych krajach.

4. Omoéwienie zagadnien zwigzanych z energooszczednoscig (znaczenie etykiet, audyty
energetyczne, energochfonnos¢ procesow)

5. Odnawialne zrddta energii — optacalnos¢ ekonomiczna.

6. Slad weglowy i emisja CO2. CO,

7. Energooszczednosé w kontekscie systemdw zarzgdzania srodowiskowego

8. Finansowanie przedsiewzie¢ o charakterze eko-innowacji — instrumenty wsparcia.

Analiza dokumentacji i przyktadowego naboru ( case study). Uwarunkowania
perspektywy finansowej — polityki, programy (na poziomie unijnym, krajowym
i wojewddzkim) ksztattujgcych mozliwosci uzyskania wsparcia w kolejnej
perspektywie budzetowej UE
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TEMAT |

Rozwdj poprzez design

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania omdéwione zostang m.in.:
1. Trendy, innowacje, nowe technologie w designie
2. Design metod_ na wzrost innowacyjnosci — kreatywne myslenie o produkcie
3. Design w biznesie
4. Eko-design — przyktady firm.

TEMATJ

Partnerstwo w konkurencji — rozwdj klastrow w regionie

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in.:
1. Partnerstwo i konkurencja — zasady dziatalnosci klastréw
2. Doswiadczenia klastrow polskich i zagranicznych

3. Instrumenty wsparcia powstawania i rozwoju klastréw — instytucje i organizacje
wspomagajgce

4. Kierunki rozwoju klastrow — bariery i wyzwania

5. Polityka klastrowa w Polsce

6. Mega-klastry

7. Klastry a specjalizacje innowacyjne Mazowsza (smart specialization).

TEMAT K

W poszukiwaniu innowacji — analiza potrzeb, a rozwdj innowacyjny

przedsiebiorstwa

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania oméwione zostang m.in:

1. Diagnoza zasobdw: informacyjnych, kompetencyjnych, niezbednych do wzrostu
innowacyjnosci przedsiebiorstwa

2. Sposoby oraz warunki pozyskania zasobéw informacyjnych i kompetencyjnych
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3. Mini warsztat wraz z case study, - jak wykonac analize potrzeb stymulowania rozwoju
innowacyjnosci

Zarzagdzenie kreatywnoscig i talentami w firmie
5. Struktury organizacyjne sprzyjajgce ciggtemu wdrazaniu innowacji w firmie
6. Gotowos¢ inwestycyjna firmy

TEMAT L

Budowanie potencjatu innowacyjnego przedsiebiorstwa

Godziny spotkania: 10:00 — 13:00

Podczas spotkania omdéwione zostang m.in.:
1. Ocena potencjatu innowacyjnosci przedsiebiorstw

2. Reorganizacja, restrukturyzacja i dziatania naprawcze jako instrumenty
prowadzgce do wzrostu innowacyjnosci i zwiekszenia przewagi konkurencyjnej
dzieki innowacjom

3. Mini warsztat wraz z case study — jak wykona¢ ocene potencjatu innowacyjnego
przedsiebiorstw

Rozwdj kultury innowacyjnej i przywddztwa partycypacyjnego w firmie
5. Zarzadzanie ryzykiem w wdrazania innowacji w firmie
Zarzadzenie wiedzg w firmie.
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