Zatacznik

do Uchwaty Nr VII/67/2007
Rady Miejskiej w Mtawie

z dnia 26 kwietnia 2007r.

ZASADY

gospodarowania Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli przedszkoli i szkél prowadzonych przez Miasto Mlawa.

§1

1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli, zwane dalej
»~funduszem zdrowotnym”, wynosza 0,3% rocznego limitu wynagrodzen osobowych

czynnych nauczycieli.

§2

1. Funduszem zdrowotnym, o ktérym mowa w § 1, pkt 1 dysponujg dyrektorzy

przedszkoli i szkot.

2. W celu racjonalnego gospodarowania funduszem zdrowotnym dyrektorzy powotaja
Komisje d/s pomocy zdrowotne]j, zwane dalej Komisjami. Sktad osobowy Komisji

powinien liczy¢ nie mniej niz 3 osoby, w tym 1 nauczyciel emeryt-rencista.
Do zadan Komisji nalezy opiniowanie wnioskéw.
4. Termin posiedzenia Komisji ustala dyrektor przedszkola - szkoty.

§3

W

Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sg nauczyciele
zatrudnieni na czas nieokre§lony, w wymiarze co najmniej '/, etatu oraz emeryci
i rencisci — byli nauczyciele przedszkoli i szkét , dla ktérych organem prowadzacym jest

Miasto Mlawa.

§4

1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez osobe zainteresowang
wniosku na obowigzujacym druku, ktéry stanowi integralng cze$¢ ,,zasad”,
z aktualnym zaswiadczeniem lekarskim ( wystawionym nie wczesniej niz 30 dni
od daty zlozenia wniosku). Wnioski winny by¢ skladane w terminie do 30

pazdziernika .

2. Do wniosku nalezy dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwigzane

7 leczeniem.
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1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia
pienig¢znego.
2. Pomoc zdrowotna udzielana jest jeden raz w roku.
3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom z powodu dugotrwatego leczenia,
a w szczegodlnosci:
1) przewlektej choroby,
2) dhugotrwatego leczenia szpitalnego,
3) dlugotrwalego leczenia specjalistycznego.
4. Wysokos¢ udzielonej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci z tym zwiazanych,
2) sytuacji materialnej wnioskodawcy,
3) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczycicla kosztow
leczenia,
4) ilo$¢ ztozonych wnioskéw o udzielenie pomocy zdrowotnej,
5) wysokos¢ srodkéw finansowych tworzacych fundusz zdrowotny.

§6

Zasady udzielania pomocy zdrowotnej nauczycielom zostaly uzgodnione ze zwiazkami
zawodowymi, zrzeszajacymi nauczycieli w Mlawie.



WNIOSEK
O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Dyrektor

---------------------------------------
---------------------------------------

---------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................................

............................................................................................................................

Szkota, w ktérej wnioskodawca jest lub byl zatrudniony

Uzasadnienie:

----------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------- .

( w zalaczeniu: aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela potwierdzajace
poniesione koszty leczenia)

data i podpis wnioskodawcy

Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysoko$¢ pomocy finansowej:

oooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooo

------

Decyzja Dyrektora szkoly:

Przyznaje¢ pomoc zdrowotng w wysokosci:

( kwota) ( data i podpis)



