Zalacznik nr 1 do Regulaminu ustalonego
Zarzadzeniem Nr 140/2012

Burmistrza Miasta Mlawa

z dnia 6 listopada 2012r.

Mtawa, dnia ....ccceevveeennnenee.

Urzad Miasta Mtawa

Polecenie wykonania pracy w godzinach nadliczbowych

PaN/PaNI.ccitiictiiriee ettt et e er e s v s s et s
SEANOWISKO ..ottt e e
Komadrka organizacyjna.......cocveeceveeieeeeserineceneineeeseane

Dziatajac w imieniu pracodawcy, na podstawie art. 42 Ustawy o pracownikach samorzagdowych zlecam
Panu/Pani do wykonania prace w dniu .......cceceuue.. od g0dziny .cceeveveiiiieeeies do godziny ... tj.

w godzinach nadliczbOWYCh POIEEAJGCG Na.....c.cucuiirieiece ettt st e et et ste e s et st s aestesnnabesaesaaees ene

( uzasadnienie pracy w godzinach nadliczbowych)

e uzgodniono z pracownikiem wyptacenie wynagrodzenia za wykonang prace

w godzinach nadliczbowych (na podstawie art. 42 Ustawy o pracownikach samorzgdowych)*

e uzgodniono z pracownikiem (na podstawie art. 42 Ustawy o pracownikach samorzgdowych)

wykorzystanie  przepracowanych  godzin  nadliczbowych ~w  postaci  odbioru  godzin

(data i podpis pracownika) (podpis i pieczatka przetozonego komorki
organizacyjnej)

(podpis i piecze¢ Burmistrza/Zastepcy Burmistrza/Sekretarza)
Kontrola czasu pracy:

Potwierdzam wykonanie pracy w godzinach nadliczbowych:

(potwierdzone przez kadry)

*niepotrzebne skresli¢
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