Zarzadzenie Nr 6/2009
Burmistrza Miasta Miawy
z dnia 15 stycznia 2009r.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru na welne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta
w Mtawie

Na podstawie art. 31, 33 ust. 1, 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 nr 142, poz. 1591 z péz. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

51

Zmieniam treéé regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w tym kierownicze
urzednicze w Urzedzie Miasta w Miawie oraz na wolne stanowiska kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych stanowiacego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 144/2008 Burmistrza
Miasta Miawy z dnia 26 listopada 1008r. w ten sposob, ze:
1, w § 3 ust. 3 oftrzymuje brzmienie: , Komisja dziata w petnym skiadzie do czasu
zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko pracy, zastrzezeniem ust. 4"
2. w § 3 dodaje sig ust. 4 o tresci:
. W przypadku braku mozliwoéci dziatania komisji w petnym sktadzie z powodu
nieobecnosci w pracy jej czlonka w dniu przeprowadzania czynnosci zwigzanych
z naborem, komisja moze dziata¢ w niepetnym skiadzie . jednak co najmnie]
dwuosobowym.”
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Zmieniam tresé Zatacznika Nr 3 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta w Mtawie oraz na wolne stanowiska kierownikdw gminnych jednostek
organizacyjnych w ten sposob, ze:

Zatacznik Nr 3 do regulaminu naboru (...)stanowiacego Zalgcznik do Zarzgdzenia
Nr 144/2008 Burmistrza Miasta Mtawy z dnia 26 listopada 2008 otrzymuje nowe brzmienie:

WZOR
OGLOSZENIA O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Burmistrz Miasta Mtawy ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy ................ .. ..
(nazwa stanowiska)

1. Wymagania niezbedne:
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2. Wymagania dodatkowe:

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:



3. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV)

b} list motywacyjny

c) dokument poswiadczajacy wyksztaicenie (swiadectwo ukonczenia szkoty Srednie] lub
dyplom lub zadwiadczenie o stanie odbytych studiow) — w oryginale lub poswiadczone za
zgodnosc

d) dokumenty poswiadczajace posiadany staz pracy (swiadectwa pracy, zadwiadczenia, itp.)
e) kwestionariusz 0sobowy

f} oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim lub innym

g) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych

h) oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo &cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe

i) inne dodatkowe dokumenty (kserokopie zaswiadczenie o kursach, szkoleniach)

Uwaga |

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadad w siedzibie Urzedu lub za
posrednictwem poczty na adres:

@  Urzad Miejski w Miawie

ul. Stary Rynek 19

06 — 500 Miawa

Telefon (023) 654 - 6443

2) Termin sktadania oferty: 10 dni od opublikowania w BIP. Aplikacje, ktore wplyng po

tym lerminie, nie beda rozpatrywane.

3) Termin ogloszenia o wynikach naboru — 14 dni ad zakonczenia procedury naboru na
stronie internetowe] BIP oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Migjskim w Mtawie (adres jw)
4) Wymagane dokumenty 1]. list motywacyjny, zyciorys (CV) powinny byc opatrzone

klauzulg: Myrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
> 7G.08.1997 o ochronie danych osobowych {Dz.U. z 2002r. nr 101, poz.926) oraz ustawa
z 21.11.2008 o pracownikach samarzadowych (Dz.U. z 2008r. nr 223, poz.1458)"

data | podpis osoby upowaznione|

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Miawy.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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