NEWSLETTER ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

MIASTA MEtAWA

Nr 43/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r.

BURMISTRZ MIASTA MtAWA OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACIJE ZADAN
PUBLICZNYCH W ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU W 2014
ROKU

Zadanie kierowane jest do organizacji pozarzagdowych wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z pdzn. zm., ktére
realizujg zadania publiczne w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu
I. Rodzaje zadan

Przy wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi realizowane bedg w Mtawie w 2014 roku
nastepujace zadania:
Zadanie 1 - Szkolenie dzieci i mtodziezy, sportowa rywalizacja na poziomie lokalnym, wojewddzkim,
przygotowanie kadr sportowych i udziat reprezentacji w systemie zawoddéw ogdlnopolskich dzieci
i mtodziezy w systemie catorocznym,
Zadanie 2 - Organizowanie zajec i imprez sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy.
Priorytetowo bedg traktowane zadania jak wyzej przy uwzglednieniu nastepujace kryteriow:
o osiggniecia sportowe (punkty zdobyte) zawodnikdw lub zespotéw w ramach
wspotzawodnictwa dzieci i mtodziezy prowadzonej przez Ministerstwo Sportu i Turystyki
w ramach Systemu Sportu Mtodziezowego

o osiggniecia sportowe w ramach Mazowieckich Igrzysk Mtodziezy Szkolnej na poziomie szkét
podstawowych i gimnazjalnych

o lokaty zajmowane w rozgrywkach prowadzonych przez Warszawskie Okregowe zwigzki
sportowe w poprzednim sezonie ligowym

o lista zawodnikédw powotanych do kadry Mazowsza lub Polski w grupach mtodziezowych

o ocena zadania (imprezy sportowo-rekreacyjnej) pod katem ilosci dni, ilosci uczestnikow,
zasiegu terytorialnym oraz rangi zawoddéw

o wysokosci optfat pobieranych od uczestnikéw zadan (dotyczy szkolenia sportowego,
organizacji imprez czy prowadzenia zaje¢ sportowych)

o dziatalnos$¢ klubu lub stowarzyszenia na terenie miasta

o preferowanie dyscyplin sportowych z zakresu programu wychowania fizycznego — ,,sportow

olimpijskich”

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 230.000 zt

Zasady przyznawania dotacji: zgodnie z art. 15 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Termin sktadania ofert: do 31 grudnia 2013 r.

Informacja o realizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju w roku poprzednim: kwota
dotacji na dofinansowanie zadan w 2013 r. — 210.000 zt

Osobg uprawniong do kontaktow w zakresie objetym niniejszym ogtoszeniem jest Petnomocnik
Burmistrza Miasta d.s. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi — Agnieszka Puzio Debska,
telefon 23 6546433, e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl

Petna tresc ogtoszenia dostepna na stronie www.mlawa.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
w Urzedzie Miasta Mtawa, Stary Rynek 19


http://www.mlawa.pl/
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’ BURMISTRZ MIASTA MtAWA OGtASZA OTWARTY KONKURSU OFERT Z ZAKRESU
SPRZYJANIA ROZWOJOWI SPORTU NA TERENIE MIASTA MtAWA W 2014 ROKU

Na podstawie art. 28 ust. 1 Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010r. Nr
127, poz. 857 z poin. zm.), oraz Uchwaty Nr IV/35/2011 Rady Miasta Mtawa z dnia 8 lutego 2011 r.
w sprawie okreslenia warunkdéw tworzenia oraz trybu finansowania zadan z zakresu sprzyjania
rozwojowi sportu na terenie Miasta Mtawa, Burmistrz Miasta Mtawa ogfasza otwarty konkurs ofert z
zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na terenie Miasta Mfawa w 2014 roku
Cel konkursu

Konkurs polega na wytonieniu ofert i zleceniu organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan
publicznych w celu poprawy warunkéw uprawiania sportu przez cztonkéw klubow sportowych oraz
zwiekszenia dostepnosci spotecznosci lokalnej do dziatalnosci sportowej prowadzonej przez kluby.
Podmioty uprawnione do zfozenia oferty

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sg kluby sportowe spetniajgce tgcznie
nastepujgce warunki:
- dziatajg w formie, o ktérej mowa w ustawie z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie;
- prowadzg dziatalnos¢ na terenie Miasta Mfawa i na rzecz jej mieszkancow;
- nie dziata w celu osiggniecia zysku.
Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w 2014 r. - 60 000 zt
(stownie: szescdziesiat tysiecy ztotych)
Termin i sposdb sktadania ofert - do dnia 31 grudnia 2013 r.
Osobg uprawniong do kontaktéw w zakresie objetym niniejszym ogtoszeniem jest
Petnomocnik Burmistrza Miasta d.s. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi — Agnieszka
Puzio Debska, telefon 23 6546433, e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl
Petna tre$¢ ogtoszenia dostepna na stronie www.mlawa.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w Urzedzie Miasta Mfawa, Stary Rynek 19

’ PROCEDURA APLIKOWANIA O SRODKI Z BUDZETU MIASTA MtAWA
Informuje o przyjetych Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Mtawa 138/2013 z 5 rudnia

2013 r. procedurach ogtaszania otwartych konkurséw na realizacje zadan publicznych
finansowanych lub wspétfinansowanych ze srodkéw z budzetu Miasta Mtawa.
Zostaty one opracowane, aby dokfadnie wyjasnié procedure aplikowania o srodki z budzetu
Miasta Mtawa oraz aby utatwic¢ Pafistwa prace.

Wprowadzono katalog kryteriéw formalnych do ztozonej oferty, umozliwiajgc
organizacjom w przypadku brakdéw w ofercie, ich uzupetnienie.

Uprzejmie prosze o zapoznanie sie z dokumentem umieszczonym pod adresem -
http://www.mlawa.pl/prawo-i-dokumenty/procedura-aplikowania-o-srodki-z-budzetu-
miasta-mlawa.html
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NOWELIZACJA USTAWY O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE.
DPP CZEKA NA PROPOZYCIJE ZMIAN

Departament Pozytku Publicznego zaprasza do przesytania propozycji zmian w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. autor(ka): Jan Karpowicz

W zwigzku z ustaleniami Podkomisji sejmowej ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi
dotyczacych projektu nowelizacji ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w
zwigzku ze zgtaszanymi podczas jej prac przez przedstawicieli organizacji pozarzadowych
propozycjami dodatkowych rozwigzan ustawowych uprzejmie informujemy, ze do dnia 15 grudnia br.
Departament Pozytku Publicznego prosi o przesytanie konkretnych propozycji zmian w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Propozycje zmian prosimy przesyta¢ na adres pozytek@mpips.gov.pl  (w tytule prosze wpisaé
,howelizacja”).

Zrédto: NGO.pl

STARSI DO RADY. WESZtA W ZYCIE NOWELIZACJA USTAWY O SAMORZADZIE GMINNYM
(PAP) Weszta w zycie nowelizacja ustawy o samorzadzie gminnym. Radni mogg zdecydowaé o
utworzeniu gminnej rady senioréow.

Gminna rada senioréw moze powstaé z inicjatywy rady gminy lub na wniosek zainteresowanych
Srodowisk. Ma reprezentowaé interesy i potrzeby starszych mieszkaiicow wobec wtadz
samorzgdowych oraz formutowaé opinie dotyczace strategicznych i biezgcych plandw rozwoju gminy.
Dotychczas brak wyraznej podstawy prawnej tworzenia takich rad bywat interpretowany jako
okolicznos¢ uniemozliwiajaca.

W ubiegtym tygodniu rade senioréw powotata Czestochowa. Radni przyjeli, ze w sktad nowego ciata
doradczego bedzie powotanych dwanascie oséb, ktére ukonczyty 60. rok zycia. Bedg mieli prawo
m.in. zgtaszania uwag do aktéw prawa miejscowego dotyczgcych seniorow.

Zrédto: NGO.pl

52 000 WOLONTARIUSZY SWIATECZNEJ ZBIORKI ZYWNOSCI PRZEZ TRZY DNI ZEBRALO
PONAD 800 000 KILOGRAMOW ZYWNOSCI

Dzieki wolontariuszom Swigtecznej Zbiérki Zywnosci i ofiarnosci Polakéw, przez trzy dni udato sie
zebra¢ ponad 800 000 kilograméw produktéw spozywczych. Zebrane produkty trafig do 260 000
0so6b. Banki Zywnosci rozpoczety juz przekazywanie zywnosci potrzebujgcym. Wyniki zbidrki jeszcze
wzrosna - nadal mozna wzigé¢ udziat w Swiatecznej Zbidrce Zywnosci w Internecie, lub wysytajac
charytatywny sms o tresci POMAGAM na numer 75365 (5 zt plus VAT). autor(ka): Agnieszka Bielska
52 000 wolontariuszy dla najubozszych

Uczniowie, studenci, pracownicy, osoby starsze, a nawet cate rodziny wigczyty sie w tegorocznag
Swiateczng Zbidrke Zywnosci. Zbierali produkty w sklepach, koordynowali akcje w placéwkach
handlowych, wspierali przy promocji i logistyce akcji. — Zaangazowanie 52 000 wolontariuszy
Swiatecznej Zbidrki Zywnosci to dowdd wrazliwosci Polakéw na sytuacje najubozszych. Chciatbym
bardzo podziekowaé¢ wszystkim wolontariuszom! To dzieki Wam udato sie zebra¢ ponad 800 000
kilograméw w trzy dni!l Dzieki Wam mozemy pomagaé najubozszym Polakom — dziekuje Marek
Borowski, Prezes Federacji Polskich Bankéw Zywnosci
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Zywnoéé zebrana w sklepach podczas Swigtecznej Zbidrki Zywnosci trafi do 260 000 oséb
potrzebujgcych. Banki Zywnosci juz rozpoczety przekazywanie produktdw organizacjom, ktére
zajmujg sie codzienna opieka najubozszych, sg to m.in: jadtodajnie, noclegownie dla bezdomnych,
$wietlice dla dzieci, hospicja, stowarzyszenia dla najubozszych. — To jeszcze nie koniec Swigtecznej
Zbiérki Zywnosci. Kazdy, kto nie zdazyt podzieli¢ sie zakupami, moze wzigé udziat w Swigtecznej
Zbidrce Zywnosci w Internecie. Wystarczy wejéé na strone www.bankizywnosci.pl, przejé¢ do sklepu,
dodac zakupy do internetowego koszyka i zaptaci¢ — zacheca Marek Borowski.

Kto nie zdazyt, nadal moze poméc!

Banki Zywnosci zapraszaja do akcji w Internecie i zbiérki SMS.

Do 31 grudnia trwa Swigteczna Zbidrka Zywnoséci w Internecie. Na stronie internetowej
www.bankizywnosci.pl uruchomiono dwa sklepy internetowe. W kazdym z nich w prosty sposob,
typowy dla zakupdw internetowych mozna wybra¢ produkty na rzecz akcji. Olej, ryz, cukier i inne
artykuty spozywcze mozna kupié bez wychodzenia z domu. Zaangazowane w akcje internetowg sieci
Piotr i Pawet oraz Tesco dostarcza zakupione produkty do Bankéw Zywnosci.

Do 31 grudnia mozna wesprzeé Banki Zywnosci charytatywnym sms o treéci: POMAGAM na nr 75365
(5 Zt+VAT). Dziekujemy operatorom za wsparcie akcji. Kazdy SMS to pomoc dla Bankdw Zywnosci
w organizowaniu transportu i warunkéw do przechowywania zywnosci.

Zrédto: NGO.pl

UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE WOLONTARIUSZA NGO.PL

Czy mozna i trzeba ubezpiecza¢ wolontariuszy? Jak to zrobié, jak wyliczy¢ sktadke — podpowiada
ekspert serwisu poradniczego dla organizacji pozarzgdowych, poradnik.ngo.pl.

autor(ka): Krzysztof SliwnAski, poradnik.ngo.pl

Jestem zaangazowany w realizacje pewnego dziatania w matej organizacji. Wykonuje te dziatania na
zasadzie wolontariatu, jednak niestety nie mam obecnie ubezpieczenia zdrowotnego. | tu moje
pytanie: czy jest mozliwo$¢ zawarcia umowy o wolontariat z zapewnieniem ubezpieczenia
zdrowotnego NFZ? Jedli tak, to ile wynosi optfata za ta sktadke? Jesli umowa wolontariatu jest bez
wynagrodzenia, to ubezpieczenie jest bezptatne czy jest w takim przypadku ustalona konkretna
kwota?

Zasady dotyczgce swiadczen zdrowotnych dla wolontariuszy zostaty okreslone w art.46 ust. 1 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Zgodnie z tymi przepisami wolontariuszowi
moga przystugiwa¢ Swiadczenia zdrowotne na zasadach przewidzianych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

Jesli wolontariusz nie jest objety ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytutu (np. stosunku pracy,
uczenia sie w szkole $redniej lub uczelni wyzszej) organizacja korzystajaca z pracy wolontariusza
moze ptaci¢ sktadke na jego ubezpieczenie zdrowotne — jednak nie ma takiego prawnego obowigzku.
Prawo do swiadczen wynikajgce z ubezpieczenia zdrowotnego wolontariusza przystuguje od dnia
objecia ubezpieczeniem zdrowotnym i wygasa po uptywie 30 dni od dnia ustania ubezpieczenia
zdrowotnego w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Do kogo i jak zgtosic¢ ubezpieczenie wolontariusza?

Instytucjg, do ktorej nalezy sie zgtosi¢ w tej sprawie, jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS), do
ktorego nalezy ztozy¢ zgtoszenie na druku ZUS ZZA (w zatgczeniu obok, w plikach do pobrania
przyktadowo wypetniony whiosek)
http://warszawa.ngo.pl/wiadomosc/921231.html?utm_source=prenumerata wawa&utm medium=
email&utm campaign=09.12.2013. W formularzu podaje sie dane organizacji oraz wolontariusza,
a takze ,kod tytutu ubezpieczenia” — w omawianym przypadku jest to kod 2410 — ,osoba objeta
dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym lub wolontariusz, niepodlegajgcy ubezpieczeniu
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zdrowotnemu z innego tytutu, za ktdrego sktadke na ubezpieczenie zdrowotne dobrowolnie finansuje
korzystajacy, o ktdrym mowa w przepisach o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne obecnie wynosi 9% kwoty, ktéra jest podstawag wymiaru sktadki
ubezpieczenia zdrowotnego.

W przypadku osdb ubezpieczajgcych sie dobrowolnie (czyli w tym wypadku: w przypadku organizacji
zgtaszajagcej do ubezpieczenia zdrowotnego wolontariusza) — kwota podstawy ubezpieczenia
zdrowotnego odpowiada minimalnemu wynagrodzeniu (art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace).

Minimalne wynagrodzenie (od 01.01.2013) to 1600 zt. Zatem miesieczna sktadka ubezpieczenia
zdrowotnego od wolontariusza to 9% z tej kwoty, czyli 144 zt.

Odpowiadajqgc na pytanie

Organizacja moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie zdrowotne. To, czy takie ubezpieczenie
jest zawierane, wynika z umowy miedzy organizacjg a wolontariuszem. Informacja o tym powinna
by¢ zapisana w porozumieniu (umowie z wolontariuszem). Warto doda¢, ze jest to ubezpieczenie
dobrowolne, ptacone przez organizacje wtedy, gdy wolontariusz zgtosi takg potrzebe, a organizacja
ma takie mozliwosci finansowe.

Zrédto: NGO.pl

JAKI POWINIEN BYC WOLONTARIAT PRACOWNICZY? NGO.PL

NGO.PL: Z okazji Dnia Wolontariusza debatujemy o tym, kiedy wolontariat pracowniczy jest
pozyteczny i sensowny. autor(ka): Matgorzata Borowska, ngo.pl

Chcemy zaproponowaé¢ Wam debate z okazji Dnia Wolontariatu. Dyskutowac¢ jednak o specyficznym
rodzaju dobrowolnego zaangazowania — wolontariacie pracowniczym. Przypomnijmy i wyjasnijmy, ze
to taka forma wolontariatu, kiedy dobrowolng prace na rzecz innych wykonujg pracownicy
i pracownice, a to firma te aktywnos$¢ inicjuje, organizuje (prowadzi program wolontariatu
pracowniczego) i wspiera (np. wliczajgc czas wolontariatu do czasu pracy). Debate rozpoczynamy ze
wzgledu na dotychczas zebrane opinie o wolontariacie tego typu. Pochlebne — pozwala robié¢ cos
sensownego w pracy, ktora jest for profit, i niepochlebne — ze to rodzaj imprezy, organizowanej
okazyjnie, jak wyjazd integracyjny, przez firme.

Chcemy — z Waszg pomocg — sprawdzi¢, jak powszechne i odpowiadajgce realiom sg to przekonania.
Kto korzysta z pracy wolontariuszy-pracownikow?

Liczymy na gtosy osdb, ktére uczestniczyty w wolontariacie pracowniczym. W3réd organizacji nie jest
on bowiem powszechnym rodzajem wsparcia, jakie otrzymujg od firm. Dominujgca jest pomoc
finansowa. Jak wida¢ w badaniach Stowarzyszenia Klon/Jawor finansowe wsparcie otrzymato w
zesztym roku 34% organizacji wspotpracujgcych z biznesem. Prawie jedna czwarta organizacji
otrzymata sprzet lub dary rzeczowe, a ponad jedna dziesigta skorzystata z nieodptatnych ustug. Tylko
co dziesigte stowarzyszenie lub fundacja realizowaty wspdlnie z partnerami biznesowymi projekty;
podobny odsetek korzystat z merytorycznego wsparcia pracownikéw firm. Réwniez prawie co
dziesigta organizacja otrzymywata ustugi za znaczaco obnizong cene, a 7% korzystato z wymiany
barterowe;j.

Mozna wiec przyjg¢, ze doswiadczenie z wolontariuszkami i wolontariuszami z biznesu ma
7% organizacji. W debacie pytamy, jakie to doswiadczenia.

Skqd wolontariusze i wolontariuszki?

Wolontariat pracowniczy jest powszechny w firmach, przy ktorych dziatajg fundacje korporacyjne.
Z badan Klon/Jawor wykonanych na zlecenie Forum Darczyncéw wynika bowiem, ze pracownicy
i pracownice az 55% firm zatozycielskich angazowali sie w wolontariat. Dodatkowo — byta to spora
grupa: przecietnie 35 pracownikow, w przypadku pieciu fundacji — ponad 100. Jedna z organizacji
zadeklarowata zaangazowanie az 2 tysiecy takich osdb!
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Badania dowodzg, ze spory jest rowniez czas poswiecony przez wolontariuszy w ciggu roku. To
przecietnie 350 godzin. Podobnie jak liczba wolontariuszy, takze liczba przepracowanych godzin jest
bardzo zréznicowana: w kilku przypadkach nie przekroczyta 100, jednoczesnie w kilku wypadkach
byta wieksza niz tysigc.
Jakie sq opinie?
Oprdcz badan zebralismy (duzo mniej reprezentatywne) opinie. Jest wsrdd nich kilka, ktére rodzg
pytania i zastugujg na to, by o nich podyskutowad.
Po pierwsze, co jesli program wolontariatu jest jak program imprez integracyjnych? Za dnia
wolontariusze malujg $wietlice, wieczorem majg grilla, a nastepnego dnia do sSwietlicy wchodzg
malarze i... jeszcze raz malujg Swietlice. Takie doswiadczenie ma jeden z naszych czytelnikéw. Czy
macie podobne?
Po drugie, co jesli organizacjom potrzebny jest wolontariat kompetencyjny — chciatyby np. skorzystaé
z cennych umiejetnosci, ktorymi pracownicy i pracownice firm na co dzien wykorzystujg w pracy (np.
informatycznych czy menedzerskich), a pracownicy wolg jednak malowanie $wietlicy — nie chca
Swiadczy¢ pracy... po pracy?
Po trzecie, czy faktycznie zdarza sie czesto tak, jak w jednej z zebranych opinii, ze bycie
wolontariuszem jest nieformalnie brane pod uwage przy ocenie pracownika?
O co pytamy w debacie?
Tych, ktérzy mieli stycznos¢ z programami wolontariatu pracowniczego chcemy spytac¢ o jego obecne
blaski i cienie:

e Jak wyglada wolontariat pracowniczy w Polsce? Co komu daje?

e Co nie powinno by¢ praktykowane w programach wolontariatu pracowniczego — jest zig

praktyka?

Zrédto: NGO.pl

DOFINANSOWANIE W 2013 ROKU ZADAN PROGRAMU ,,SPORT WSZYSTKICH DZIECI”
Departament Sportu dla Wszystkich MSIT informuje o mozliwosci sktadania wnioskéw w otwartym
konkursie na dofinansowanie w 2013 roku, ze srodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej,
projektow z zakresu rozwijania sportu dzieci i mtodziezy w ramach programu ,Sport Wszystkich
Dzieci”, dla nastepujacych zadan: 1. Organizacja imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy oraz 2.
Promocja sportu dzieci i mtodziezy, w tym wydawnictwa metodyczno-szkoleniowe.

Przy tworzeniu wnioskdw obowigzujg wszystkie zasady, tryb i warunki zawarte w ogtoszeniu
konkursowym, dotyczagcym otwartego konkursu na dofinansowanie w 2013 roku zadan z zakresu
rozwijania sportu dzieci i mtodziezy w ramach programu ,,Sport Wszystkich Dzieci”, z dnia 21 grudnia
2012 r. http://bip.msit.gov.pl/bip/finansowanie-zadan/sport-powszechny/2012-rok/1026,0twarty-
Konkurs-na-dofinansowanie-w-2013-roku-zadan-z-zakresu-rozwijania-sportu-.html

Konkurs ma charakter otwarty i dotyczy dofinansowania przedsiewzie¢ planowanych do realizacji w
terminie od dnia ztozenia wniosku do 31 grudnia 2013 r.

Sktadane oferty bedg rozpatrywane sukcesywnie, do wyczerpania srodkéw z Funduszu Rozwoju
Kultury Fizycznej przeznaczonych na realizacje ww. zadan w 2013 roku.
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MIASTA MEtAWA

KONKURS MSIT: WSPIERANIE PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA SPORTU
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Minister Sportu i Turystyki ogtosit otwarty konkurs na dofinansowanie w 2014 r. zadan z zakresu
rozwijania sportu osob niepetnosprawnych realizowanych w ramach zadania: ,,Promowanie i
wspieranie rozwoju sportu dla Wszystkich”, dziatania: ,,Wspieranie przedsiewzie¢ w zakresie
upowszechniania sportu oséb niepetnosprawnych” finansowanych ze srodkéw Funduszu Rozwoju
Kultury Fizycznej. Oferty nalezy sktadac i do 27 grudnia 2013 r.
http://wiadomosci.ngo.pl/wiadomosci/941265.html?utm source=prenumerata_najw&utm medium
=email&utm campaign=09.12.2013

POLSKO-LITEWSKI FUNDUSZ WYMIANY MtODZIEZY OTWORZYt KONKURS WNIOSKOW NA
ROK 2014
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji zaprasza wszystkich zainteresowanych realizacjg polsko-
litewskich projektéw mtodziezowych do wziecia udziatu w konkursie wnioskéw w 2014 roku.
W ramach Funduszu mozna otrzyma¢ dofinansowanie na realizacje projektéw mtodziezowych, takich
jak: wymiany mitodziezowe, szkolenia, seminaria, wizyty studyjne, konferencje czy spotkania
mtodziezy. Termin sktadania wnioskow uptywa 17 stycznia 2014 roku. autor(ka): Ewelina Miton
Projekty muszg zostac zrealizowane pomiedzy 1 kwietnia a 30 listopada 2014 roku.
Tegoroczne priorytety skupiajg sie na:

e dialogu miedzykulturowym;

o mtodziezy z mniejszymi szansami;

e wspdlnym swietowaniu 10-lecia przystgpienia do UE i przemian demokratycznych;

e innowacyjnym podejsciu do rozwigzywania probleméw mtodziezowych.
Termin sktadania wnioskow uptywa 17 stycznia 2014 roku.
Wiecej informacji na temat konkursu wnioskdw, jego zasad formalnych, jakosciowych i finansowych
znalez¢ mozna na stronie www.plf.org.pl.
Chcesz sie dowiedzieé, jakie projekty mozna zrealizowa¢ w ramach Funduszu, zajrzyj do galerii
projektéw na stronie www.plf.org.pl.

OPRACOWALA:

Agnieszka Puzio Debska

Petnomocnik Burmistrza ds. wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi

tel. 236546433, wew. 701, e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl

Newsletter jest dostepny na stronie internetowej Miasta Mtawa www.mlawa.pl
w zaktadce Spoteczenstwo, Organizacje Pozarzagdowe, Aktualnosci

Wszelkie uwagi dotyczace przekazywanych tresci, sugestie

co do tego, co mogtoby sie znalezé w Newsletterze, prosze kierowac

na adres e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl, tel. 236546433 wew. 701
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