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Nr 2/2013 z dnia 8 stycznia 2013 r.
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OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT Z ZAKRESU SPRZYJANIA ROZWOJOWI

SPORTU NA TERENIE MIASTA MtAWA W 2013 ROKU

Na podstawie art. 28 ust. 1 Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010r. Nr 127, poz. 857 z poin.

zm.), oraz Uchwaty Nr IV/35/2011 Rady Miasta Mtawa z dnia 8 lutego 2011 r. w sprawie okres$lenia warunkéw

tworzenia oraz trybu finansowania zadan z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na terenie Miasta Mtawa,

Burmistrz Miasta Mtawa ogtasza otwarty konkurs ofert z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na terenie

Miasta Mfawa w 2013 roku

Postepowanie zgodnie z Uchwatg Nr 1V/35/2011 Rady Miasta Mfawa z dnia 8 lutego 2011 r. w sprawie
okreslenia warunkéw tworzenia oraz trybu finansowania zadan z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu na
terenie Miasta Mtawa.

Regulamin: http://www.mlawa.pl/2013-rok/ogloszenie-otwartego-konkursu-ofert-z-zakresu-sprzyjania-
rozwojowi-sportu-na-terenie-miasta-mlawa-w-2013-roku.html
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OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH W

ZAKRESIE UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU W 2013 ROKU

Burmistrz Miasta Mtawa ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2013 roku. Zadanie kierowane jest do organizacji pozarzadowych
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie z pézn. zm., ktore realizujg zadania publiczne w zakresie upowszechniania kultury fizycznej
i sportu.

Regulamin: http://www.mlawa.pl/2013-rok/ogloszenie-otwartego-konkursu-ofert-na-realizacje-zadan-
publicznych-w-zakresie-upowszechniania-kultury-fizycznej-i-sportu-w-2013-roku.html

Wzory dokumentdéw dostepne na stronie:
http://www.mlawa.pl/prawo-i-dokumenty/nowe-wzory-dokumentow-oferty-umowy-zalaczniki-do-umowy-
sprawozdania-z-realizacji-zadania-publicznego.html

Zasady przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Miasta Mfawa przyznawanych organizacjom
pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na stronie:
http://www.mlawa.pl/prawo-i-dokumenty/zasady-przyznawania-i-rozliczania-dotacji-z-budzetu-miasta-mlawa-
przyznawanych-organizacjom-pozarzadowym.html
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POTRZEBUJACY CZEKAJA NA CIEPtA ODZIEZ

Data wpisu: 2013-01-04 17:11:00 Magdalena Grzywacz

Potrzebujacy czekaja na ciepta odziez

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mtawie zwraca sie z prosbg o przekazywanie odziezy i
obuwia (w rozmiarach dla dorostych i dla dzieci) do magazynu MOPS, ktéry miesci sie na Osiedlu Mtodych 10, w
budynku kottowni PEC.

Odziez i obuwie zostang przekazane najubozszym, potrzebujagcym tej formy wsparcia, mieszkanncom miasta
Mtawa.

Magazyn otwarty jest dwa razy w tygodniu:

Poniedziatek - 14:00 — 16:00

Pigtek - 14:00 — 16:00

KONDYCJA 2012: KOMUNIKACIJA | PROCEDURY W ORGANIZACJACH NGO.PL

Niewiele organizacji stosuje jakiekolwiek procedury czy instrukcje. Wiekszosé wybiera elastyczny i spontaniczny
model dziatania, dostosowujgc go na biezgco do zaistniatych potrzeb. Poziom , proceduralizacji” rosnie wraz ze
wzrostem skali dziatania i co za tym idzie — wiekszym zespotem i realizowaniem duzej liczby projektéw.
autor(ka): Jaga Przewtocka, Stowarzyszenie Klon/Jawor

W artykule ,,Kondycja 2012: Planowanie i podziat obowigzkéw” ngo.pl przedstawit wyniki dotyczace planowania
strategicznego w organizacjach oraz sposobdéw podziatu obowigzkéow pomiedzy cztonkéw, pracownikow
i wolontariuszy. Cho¢ duza czes$¢ organizacji deklaruje posiadanie plandw i strategii dziatania, to nie zawsze
wprowadzajg je w zycie. Jasny i precyzyjny podziat zadan jest bardziej typowy dla organizacji zatrudniajgcych
pracownikow; pozostate dziatajg bardziej elastycznie, negocjujagc podziat obowigzkéw wewnatrz zespotu.
W kolejnym artykule ngo.pl przyglada sie temu, jak przebiega komunikacja w organizacjach i czy polskie
stowarzyszenia i fundacje starajg sie jg jakos systematyzowad i regulowac.

Procedury komunikacji — zaleznie od potrzeb i liczby pracownikow

W wiekszosci organizacji, ktére wziety udziat w jakosciowej czesci badania, nie wystepowaty zadne procedury
ani zwyczaje porzadkujgce proces komunikacji, okreslajgce terminy i formy wzajemnego informowania sie.
Komunikacja jest zazwyczaj elastyczna i dopasowywana do potrzeb chwili. Zdarza sie, ze podczas realizacji
projektu przeptyw informacji wewnatrz stowarzyszenia intensyfikuje sie, by po jego zakorczeniu praktycznie
zanikng¢. Dostosowanie do potrzeb w niektdrych organizacjach przejawia sie w ustalaniu zasad wymiany
informacji tylko na czas realizacji konkretnych zadan, po ktérych wykonaniu zasady te przestaja obowigzywac.
Ustalone reguty komunikacji wewnatrz zespotu obecne byly natomiast w fundacjach i stowarzyszeniach
zatrudniajgcych pracownikéw i prowadzgcych jednoczesnie kilka projektéow. Praktykowano tam przede
wszystkim regularne spotkania wszystkich zaangazowanych osdb, najczesciej raz w tygodniu. Spotkania
organizujg zazwyczaj prezesi lub inni aktywni cztonkowie zarzadu, a uczestnicza w nich pracownicy,
koordynatorzy projektow i czasami wybrani wolontariusze zewnetrzni. Omawia sie podczas nich gtéwnie
biezaca dziatalnos¢ organizacji, niejasnosci czy problemy wynikte w trakcie realizacji projektéw. W czasie zebran
przekazywane sg cztonkom zespotu informacje, a takze zapadajg niektore decyzje, dotyczace catego zespotu lub
wymagajace szerokich konsultacji. Jak méwi jeden z badanych:

"W czasie spotkan rozmawiamy o biezgcych problemach, sprawach do zatatwienia, o decyzjach do podjecia.
Ewentualnie, sg przekazywane informacje, ktore w miedzyczasie nie dotarty do wszystkich. Padajg pytania o to,
jaki projekt, kiedy, kto zrobi, jakie sg konkursy, co zrobic albo gdzie znalez¢ pienigdze".

Poza spotkaniami komunikacja w organizacjach prowadzona byta w sposéb ciggly w formie bezposrednich
rozméw miedzy cztonkami i pracownikami, czesto rowniez — jak podkreslali respondenci — w sytuacjach
nieformalnych.

Komunikacja a skala dziatania
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W organizacjach dziatajgcych na mniejszg skale komunikacja dotyczaca ich dziatalnosci odbywa sie gtéwnie
podczas bezposrednich spotkan. Zwfaszcza w organizacjach dziatajacych na terenie niewielkich miejscowosci
lub scisle zwigzanych z jakas$ instytucja kontakty te nawigzywane sg niejako mimochodem, w codziennych
sytuacjach, takich jak zakupy w sklepie lub wizyta w kosciele lub tez przy okazji wykonywania obowigzkow
zawodowych w instytucji zwigzanej z organizacja.

Gtéwnym narzedziem komunikacji pozostaje telefon, uzywany zdecydowanie czesciej niz internet. Gdy pojawia
sie koniecznos$¢ podjecia decyzji, czesto nastepujg konsultacje telefoniczne miedzy cztonkami organizacji.
S one uznawane s3 za najbardziej efektywne i najszybsze. Spotkania zarzadu czy aktywnych cztonkdw,
zwotywane w miare koniecznosci, miewajg forme zupetnie nieformalng i towarzyska, odbywajg sie czesto
w domach.

Procedury dziatania a zatrudnienie

W badaniu ankietowym zapytano respondentdw o istnienie w ich organizacjach procedur, instrukcji czy opiséw
sposobow dziatania (w tym réwniez tych dotyczacych komunikacji miedzy pracownikami). Odpowiedzi
pokazujg, ze sg one stosowane stosunkowo rzadko. Tylko nieco ponad jedna czwarta badanych okreslita swoje
organizacje jako blizsze modelowi wykorzystujgcemu procedury, co czwarta osoba umiescita swojg organizacje
w srodku skali, zas az potowa blizsza byta okresleniu dziatarh organizacji jako elastycznych i spontanicznych
(w tym 36% wskazato kraniec skali oznaczajacy brak jakichkolwiek procedur czy instrukcji dziatania).

Wykres1l. UREGULOWANIE DZIALANIA ORGANIZACII.

w konkretnych sytuacjach itp.).

Respondenci

-~ - i waaiian ‘ Elastycznie i spontanicznie wskazywali odpowiedz
Oy SZEEIOWO SpEANG dostosowujemy nasze dziatania do L . .
protcdu;yb,‘:r\s:’rt-;k‘tjctorlsy [ bietqce] sytuadji i zadan, nie na pieciostopniowej
sposobow dziatania (np. | . 2 R . , .
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wykresie.

Trzeba jednak podkresli¢, ze — podobnie jak w przypadku innych wymiaréw funkcjonowania organizacji — takze
poziom ,proceduralizacji” $cisle wigze sie z liczbg osdéb zaangazowanych w dziatania, a zwtaszcza z liczbg
ptatnych pracownikdow i wspotpracownikow. Wsrdd organizacji zatrudniajgcych na state pracownikéw na lewg
strone skali na wykresie, oznaczajgcg wykorzystanie procedur, wskazuje juz 36%, zas wsrdd tych podpisujacych
z pracownikami umowy o prace — 46%.

Najwyzszy odsetek jest wsrdd organizacji zatrudniajgcych najwieksze zespoty: wsréd tych, dla ktérych pracuje
odptatnie co najmniej 10 os6b (niezaleznie od czasu pracy czy wymiaru etatu) 53% umieszcza swojg organizacje
blizej modelu wykorzystujgcego procedury. Co ciekawe, nawet wsrdd takich organizacji blisko 1/4 wybiera
jednak model ,,spontaniczny” zwigzany z brakiem zestandaryzowanych procedur.

Badanie ,, Kondycja sektora organizacji pozarzgdowych w Polsce 2012” realizowane jest dzieki sSrodkom Trust for
Civil Society in CEE, Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Fundacji Batorego, Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich.

Artykut opracowany na podstawie raportu z badania ,Zycie codzienne organizacji pozarzadowych w Polsce”,
ktory niedtugo zostanie opublikowany w portalu ngo.pl.

Zrédto:NGO.pl
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BEZPLATNE KONSULTACJE SPECJALISTOW DLA NGO - PRAWO, FINANSE, FUNDRISING,
KOMUNIKACJA MEDIALNA

Fundacja Osrodka Edukacji Ekologicznej zaprasza na bezptatne, indywidualne konsultacje specjalistéw dla
NGO - prawo, finanse, fundrising, komunikacja medialna, wolontariat. Spotkania odbedg sie w styczniu 2013
w Warszawie w Ekolnkubatorze NGO (Al. Solidarnosci 117, lok. 706). Doradcy prowadzg takze konsultacje on-
line.
Harmonogram doradztwa w styczniu:

e wolontariat: 08.01, 15.01, 22.01

e fundrising: 08.01

e finanse: 14.01; 18.01
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e prawo: 28.01; 30.01
e komunikacja medialna: 21.01, 23.01
W celu rezerwacji godziny konsultacji u wybranego doradcy w ww. terminach w biurze przy Al. Solidarnosci
117 (pokdj 706, pietro 7) prosimy o skontaktowanie sie z nami telefonicznie (tel. 22 440 56 68) lub mailowo
(biuro@ekoinkubator.org.pl). Zachecamy réwniez do wysytania zapytan drogg mailowa wg podanych
termindw przyjmowania zapytan on-line pod wskazane adresy przyporzadkowane poszczegdlnym doradcom.
Szczegodty na www.ekoinkubator.org.pl
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TWOJA ORGANIZACJA WSPOtPRACUIE Z BIZNESEM? WEZ UDZIAt W KONKURSIE!

,Wspdlnie budujemy kapitat spoteczny” — czyli o dobrych przyktadach wspoétpracy organizacji pozarzagdowych
z biznesem. Konkurs przeznaczony jest dla organizacji pozarzgdowych i przedstawicieli biznesu, ktérzy wspdlnie
realizujg projekty. Ich wspdtpraca postuzy innym jako przyktad skutecznego dziatania na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.

autor(ka): Karolina Sieniawska

Celem konkursu jest promocja budowania kapitatu spotecznego, korzysci ptynacych z kooperacji dwdch
sektorow, a co za tym idzie, motywowanie organizacji pozarzagdowych i biznesu do nawigzywania relacji w celu
wspolnej realizacji zatozonych celdow oraz podniesienie standardéw pracy w organizacjach pozarzgdowych
,Wspdlnie budujemy kapitat spoteczny” jest czescig projektu realizowanego przez Polskg Konfederacje
Pracodawcow Prywatnych Lewiatan oraz Deloitte zwanego Platformg wspotpracy NGO - biznes. Organizatorem
konkursu jest Fundacja Duende.

Aby wzig¢ udziat w konkursie wystarczy tylko wypetni¢ formularz zgtoszeniowy dostepny na stronie Platformy
http://www.odpowiedzialnafirma.pl/platforma/, w ktorym nalezy krotko opisaé zrealizowany projekt —
zaangazowane w niego podmioty, przedmiot wspotpracy oraz efekty tego dziatania.

Nadestane projekty zostang poddane ocenie Kapituty Konkursu. W jej sktad wchodzg przedstawiciele biznesu,
lIl sektora oraz niezalezni eksperci z zakresu CSR: Zbigniew Gajewski — Zastepca Dyrektora Generalnego
ds. rozwoju PKPP Lewiatan, Jorge Gimeno — Prezes Fundacji Duende, Jacek Kuchenbecker — Starszy Menedzer w
Dziale Zarzadzania Ryzykiem Deloitte, Mirella Panek-Owsiaiska — Prezeska Zarzadu, Dyrektorka Generalna
Forum Odpowiedzialnego Biznesu, Liliana Anam — CSR Info.

Nabor zgtoszern odbywa sie w okresie od 13.12.2012 r. do 10.02.2013 r. Wyniki konkursu zostang ogtoszone
dnia 18 lutego na stronie Platformy.

Autorzy najlepszych projektéw otrzymajg wyrodznienia podczas oficjalnego spotkania z organizatorami
i przedstawicielami medidw w siedzibie PKPP Lewiatan w Warszawie. Wyrdznione projekty bedg promowane
na stronie Platformy wspdtpracy NGO — biznes, jako przyktady dobrych praktyk.

Regulamin oraz wiecej informacji o konkursie dostepne na: http://www.odpowiedzialnafirma.pl/platforma/

O Platformie wspotpracy NGO - biznes

Jest to narzedzie umozliwiajgce wyszukiwanie organizacji pozarzagdowych oraz firm, ktére posiadajg zbiezne
cele i chciatyby podjgé wspdlne dziatania. Pozwala na faczenie zblizonych w profilu dziatania podmiotéw w pary
lub wieksze zespoty projektowe, jednoczesnie stanowi bogatg baze danych kontaktowych uporzgdkowanych
wedtug odpowiednich kryteridw, co utatwia dostep do poszukiwanych informacji. Zgtoszenie do Platformy jest
bezptatne.

Patronami medialnymi konkursu s3: program BIZON (Radio PiN), portal CSR Info oraz odpowiedzialnybiznes.pl
(Forum Odpowiedzialnego Biznesu)

Zrédto: ngo.pl

v

P
<«

PROJEKT ZAtOZEN O ZBIORKACH PUBLICZNYCH PRZYJETY!

Rada Ministrow przyjeta dzi$S zatozenia do nowej ustawy o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych.
Upowaznita jednoczesnie ministra administracji i cyfryzacji do przygotowania projektu ustawy, ktory bytby
rozwigzaniem dalej idgcym w strone gtebszego zmniejszenia rygorow. Nowa ustawa ma zastgpi¢ te
obowigzujaca od 1933 r., ktdra na zbidrki publiczne pozwala wytgcznie po uzyskaniu urzedowej zgody.
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Pracujagc nad zatozeniami MAC zaproponowat zupetnie inne podejscie: panstwo powinno ufatwiaé
dobroczynnos¢ tworzgc ramy organizacyjne tam, gdzie to konieczne i warunki do kontroli spotecznej. Dzieki
temu obywatele sami bedg mogli decydowacd o tym, kogo i jak wspierac.

Wiemy dzi$ bowiem, ze mnozenie wymagan proceduralnych nie pomaga dobroczynnos¢ — potrzebne sg wiec
wywazone regulacje. Kontrola spoteczna i stosowanie ogdlnie obowigzujgcych przepiséw kazgcych oszustwa
czy naduzycia podatkowe wydaje sie bardziej wskazane w nowoczesnym spoteczenstwie.

Zgtoszenie zamiast zezwolenia

Obecnie obowigzujaca ustawa z dnia 15 marca 1933 r. o zbidrkach publicznych (Dz. U. Nr 22, poz. 162, z pdin.
zm.) przewiduje, ze kazdy, kto chce prowadzi¢ zbiérke publiczng musi ubiegaé sie o pozwolenie wtadzy na jej
przeprowadzenie, a po zakonczeniu zbiérki przed tg sama witadzg rozliczyé sie z jej przeprowadzenia.
Proponowana nowa regulacja zbidérek publicznych zniesie dotychczasowy obowigzek uzyskania pozwolenia na
organizacje zbiérki. Jedynie w przypadkach zbidrek publicznych w formie ofiar w gotéwce i w naturze
w miejscach publicznych, gdzie nie ma innej mozliwosci, by zapewnic przejrzystos¢ zbiérek, bedzie wymagane
zgtoszenie zbidrki oraz sprawozdania ze zbidrki, ktore bedgy widoczne dla wszystkich na ogdlnopolskim
elektronicznym portalu internetowym. Projektowane rozwigzania przesung role panstwa tak, aby tworzyto ono
ramy wspierajgce organizacyjnie ofiarnosé¢ Polakdw — kazdy bedzie miat dostep do informacji o tym, jak duzo
udato sie zebrac¢ i jak zebrane $rodki i dary zostaty rozdysponowane i na tej podstawie bedzie modgt
podejmowac decyzje o tym, ktore zbidrki wspierac.

Nowe propozycje zawezajg definicje zbidrki publicznej w poréwnaniu do obecnych przepisow — jest nig
sytuacja, gdy ktos zbiera w przestrzeni publicznej dary lub gotéwke do puszki. To — podkresimy - sytuacja
wyjatkowa, gdyz ani zbierajgcy i darczynca nie znajg sie, nic tez nie rejestruje liczby daréw czy przeptywu
srodkow.

W kazdym innym przypadku (przelew, SMS) darczyrica wie, komu wysyta $rodki, a po transakcji pozostaje $lad.
W przypadku zbidrek publicznych ,,do puszki” nie bedzie wymagane pozwolenie na zbidrke, a jedynie jej
zgtoszenie na portalu internetowym, po przeprowadzeniu takiej zbiérki organizator ma obowigzek rozliczyé sie
ze wspotobywatelami publikujgc na portalu sprawozdanie z ilosci zebranych srodkéw, oraz drugie ze sposobu
ich rozdysponowania.

Nie bedzie obowigzku zgtoszeniowego i sprawozdawczego w przypadku takich form zbierania ofiar, ktore
umozliwiajg zidentyfikowanie darczyncy oraz drogi przeptywu pieniedzy lub daréw. Chodzi np. o przelewy na
konta bankowe, wpfaty na konto on-line, wptaty za pomoca sms-éw charytatywnych. Pozyskane w ten sposéb
srodki sg ewidencjonowane i dostepne dla instytucji kontrolnych. Obowigzek zgtoszeniowy i sprawozdawczy nie
obejmie tez zbierania ofiar, ktére ma polega¢ na publikowaniu w mediach i internecie apeli o przekazywanie
wptat na konto lub przesytanie sms-6w na okreslony numer.

Woystarczg ogdlne przepisy

Zmiany te nie oznaczajg jednak, ze nie bedzie mechanizmdw kontroli w razie problemoéw. Obowigzujg przepisy
zwigzane ze sprawozdawczoscig i nadzorem nad dziataniem organizacji, zawarte zwitaszcza w ustawie
dziatalnosci pozytku publicznego, ustawie o fundacjach i Prawie o stowarzyszeniach. Nadzér taki jest
realizowany przez ministra pracy i polityki spotecznej, wtasciwego ministra (sprawujacego nadzér nad
konkretng organizacjg), wojewode, staroste oraz sad rejestrowy. Na ich podstawie kazda organizacja ma
obowigzek sporzgdzania sprawozdania rocznego lub na wezwanie przedstawi¢ wszystkie dokumenty zwigzane z
prowadzong dziatalnoscig. W przypadku naduzy¢ stosowng ochrone zapewniajg tez przepisy Kodeksu Karnego i
Kodeksu Wykroczen.

Zatozenia do nowej ustawy powstaty w wyniku publicznej debaty, wspdlnego wysitku administracji i organizacji
pozarzadowych, a takze konsultacji spotecznych. Ich wyniki zostaty opublikowane na portalu mamzdanie.org.pl.
Zrédto: NGO.pl

P
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NOWOSC! FAKTY O ORGANIZACJACH 2012 W OBRAZKACH NGO.PL

Stowarzyszenie Klon/Jawor rozpoczyna prezentacje najwazniejszych faktéw o sektorze pozarzgdowym 2012
w nowej, przejrzystej formie.

autor(ka): Stowarzyszenie Klon/Jawor

v
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http://wiadomosci.ngo.pl/files/wiadomosci.ngo.pl/public/filespublic/2013/20130103125912 FaktyNGO brosz
1.pdf

POLSKIE ORGANIZACIE POZARZADOWE W Polsce zarejestrowanych jest ponad 80 tys. organizacji
Ly, pozarzgdowych: 11 tys. fundacji i 72 tys. stowarzyszen (nie liczac

DZIEDZINY DZIAEALNOSCI Ochotniczych Strazy Pozarnych). W 2012 - jak co dwa lata —
o .’2 000 s 0, Stowarzyszenia Klon/Jawor przyjrzato sie polskim organizacjom: ich

2N 7% wowsise liczbie, kondycji, polom dziatania, geografii. Ich wyniki bedziemy

‘;_[_“% Vi publikowaé w ngo.pl w nowej, lekkiej formie — infograficzne;j.
am.‘_',.‘ ' . = sy e Wiekszo$¢ wytacznie lokalnie, regionalnie

Ol 5 oo Aktywnie dziata ok. trzy czwarte polskich NGO-séw. Wiekszo$¢ z nich

S B o s prowadzi dziatania wytacznie na skale regionalng lub lokalng: 23%
CO\\\m? dziata co najwyzej na terenie wojewddztwa/ regionu, 34% — na
terenie gminy lub powiatu, a 7% ogranicza sie do aktywnosci

ZAS|£G 5 w najblizszym sgsiedztwie. Jedynie 28% prowadzi dziatania na skale

oy ogdblnopolska, na forum miedzynarodowym aktywne jest tylko 10%.

L O o Organizacje lokalne to gtéwnie stowarzyszenia, na skale co najmniej
2 LCZBA ogoblnopolska czesciej dziataja fundacje.

[ e ORGANIZACH Blisko jedna czwarta organizacji zarejestrowana jest na terenach
wiejskich, za$ okoto jedna trzecia w miastach wojewddzkich.

Wiekszos$¢ organizacji z miast wojewddzkich dziata na skale co najmniej ogdlnopolska.
Rosng organizacje kulturalne
Najwiecej jest stowarzyszen (a z rzadka tez fundacji) sportowych i hobbystycznych: jest to podstawowy obszar
dziatan dla 38% organizacji. Druga pod wzgledem liczebnosci grupa organizacji koncentruje swoje dziatania na
kulturze i sztuce: w 2012 roku stanowity one 17% catego sektora, a ich liczba w ostatnich latach wzrasta.
Kolejne 14% organizacji jako gtéwny obszar swoich dziatah wskazuje ,,edukacje i wychowanie”.
— Najnowsze wyniki badania nie przynoszg zadnych spektakularnych zmian, jedna zauwazy¢ mozina pewne
ciekawe tendencje — mowi Jadwiga Przewtocka, koordynatorka Badan Aktywnosci Obywatelskiej
w Stowarzyszeniu Klon/Jawor. Od kilku lat wzrasta nieznacznie udziat organizacji zajmujacych sie kulturg i
sztuka: stowarzyszenia i fundacje skupione na tej dziedzinie stanowig obecnie 17% sektora. Jednoczesnie
obserwujemy lekki spadek odsetka organizacji ogniskujacych swoje dziatania na pomocy spotecznej i ochronie
zdrowia — kazda z tych branz stanowi obecnie ok. 6% sektora pozarzgdowego — dodaje.
W styczniu Stowarzyszenie Klon/Jawor komentowa¢ bedzie fakty zwigzane z kondycja polskich organizacji 2012
i prezentowac je w portalu ngo.pl.
Zrédto: NGO.pl

<
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JAK DZIALA WALNE ZEBRANIE STOWARZYSZENIA. OBEJRZYJ FILM! NGO.PL

Jak zorganizowacd i przeprowadzi¢ walne zebranie w stowarzyszeniu, jakg petni ono role, kiedy i dlaczego sie
zbiera? Jak powinno przebiegac? Co to jest kworum? Informacje o tym znajdziesz w filmie edukacyjnym.

autor: red. serwis poradnik.ngo.pl

Cztonkom i cztonkiniom stowarzyszen, nie tylko tym nowo powstajgcym, ale rowniez juz dziatajagcym, czesto
brakuje praktycznej wiedzy o tym, jak dziata walne zebranie stowarzyszenia. Aby nie mie¢ z tym ktopotéw
nalezy przede wszystkim dobrze poznaé statut danej organizacji. To w nim znajdujg sie zapisy okreslajgce
podstawowe zasady dziatania najwyzszej wtadzy stowarzyszenia, jakg jest walne zebranie.

W zrozumieniu jego mechanizméw pomoze tez film instruktazowy o zasadach dziatania walnego zebrania
stowarzyszenia, ktéry powstat w Internetowym Centrum Wsparcia.

Obejrzyj film!

http://wiadomosci.ngo.pl/wiadomosci/833053.htmI?utm source=prenumerata&utm medium=email&utm ca
mpaign=07.01.2013

Film jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W walnym zebraniu czytaj takze w serwisie poradnik.ngo.pl: poradnik.ngo.pl/x/833047

v
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ODPIS Z KRS-U PRZEZ INTERNET

Przypominamy, ze odpis z KRS-u uzyskany poprzez bezptatng ustuge internetowg umozliwiajaca przegladanie
i wydruk aktualnego odpisu z KRS-u ma taka samg moc prawng, co dokument otrzymany w sadzie.
Samodzielnie wygenerowany i wydrukowany za pomocg wspomnianego narzedzia opis z KRS-u nie wymaga
zadnych podpiséw ani poswiadczen.

Jak skorzystac bezptatnej ustugi internetowej umozliwiajgcej przegladanie i wydruk aktualnego odpisu z KRS?

e Wchodzimy na strone bezptatnej ustugi internetowej umozliwiajgcej przeglgdanie i wydruk
aktualnego odpisu z KRS-u
https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu;jsessionid=c7ffa8fc9d16cde8dfbflc5bf84f

e Zaznaczamy wilasciwy rejestr (Stowarzyszenia, inne organizacje spot. i zawodowe, fundacje, ZOZ).

e Znajac numer KRS wpisujemy go we wiasciwe pole (nie trzeba juz wtedy podawac zadnych innych
informacji) albo podajemy dane organizacji.

e Przepisujemy kod z obrazka i naciskamy na przycisk Szukaj.

e Ponizej przycisku Szukaj pojawi sie lista (zazwyczaj zawierajaca jedng pozycje) z wynikami
wyszukiwania. W ostatniej kolumnie Dane szczegétowe znajduje sie Wyswietl, po klinieciu na ktére
zostang wyswietlone szczegétowe dane szukanej organizacji.

e Po nacisnieciu na przycisk Pobierz wydruk otrzymamy dostep do pliku pdf, ktéry mozemy zapisa¢ lub
wydrukowac.

I

’/ DRUGI KONKURS GRANTOWY "RAZEM MOZEMY WIECEJ!" MILION NA LEKI
Fundacja Dbam o Zdrowie juz po raz drugi przyzna granty organizacjom pozarzagdowym. Pula srodkéw na rok
2013 wynosi az 1 milion zt. Fundacja chce dofinansowac ogdlnopolskie lub lokalne projekty, ktdre wspierajg
dziatania majgce na celu uswiadomienie problemu barier w dostepie do lekow oraz w sposdb bezposredni
wspierajg osoby chore i najbardziej potrzebujgce w zakupie lekéw i sSrodkdw medycznych.
O konkursie
Konkurs Grantowy RAZEM MOZEMY WIECEJ!, podobnie jak jego pierwsza edycja przed rokiem, skierowany jest
do organizacji pozarzgdowych, instytucji spotecznych, stowarzyszen oraz innych instytucji dziatajgcych w
sektorze ochrony zdrowia lub opieki spoteczne;.
W ramach konkursu Fundacja Dbam o Zdrowie chce dofinansowac¢ ogdlnopolskie lub lokalne projekty, ktore
obejmujg dziatania majgce na celu uswiadomienie problemu spotecznego, jakim sg bariery w dostepie do lekow
oraz w sposob bezposredni wspierajg osoby najbardziej potrzebujgce. Projekty konkursowe powinny by¢
ukierunkowane na pomoc osobom zagrozonych wykluczeniem spotecznym - przewlekle lub ciezko chorym,
dzieciom, osobom samotnym, starszym, bezrobotnym, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe] lub
materialnej, ktorych nie sta¢ na zakup niezbednych do kontynuowania leczenia lekéw oraz innych srodkéw
medycznych.

W mysl hasta - Razem Mozemy Wiecej, projekt ma takze zacheci¢ do wspdlnego podejmowania inicjatyw przez
organizacje, ktdre cho¢ na co dzien dziatajgce w réznych srodowiskach i miejscach kraju stawiajg przed sobg
podobne cele i plany. Dzieki wspdlnej wymianie wiedzy i doswiadczen Fundacja chce, by projekt stat sie forum
podejmujgcym temat barier utrudniajgcych skuteczne leczenie Polakom oraz inicjatywg dazacg do ich
zminimalizowania a najlepiej catkowitego zlikwidowania.
Zadania konkursu grantowego

e uswiadomienie problemu spotecznego, jaki s bariery w dostepie do lekow

e wspieranie organizacji dziatajgcych w sektorze ochrony zdrowia oraz pomocy spotecznej

e wspieranie dziatan majacych na celu niwelowanie barier w dostepie do lekéw oraz innych $rodkow

medycznych


https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu;jsessionid=c7ffa8fc9d16cde8dfbf1c5bf84f
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e dotarcie z pomocg w zakupie lekéw oraz innych srodkéw medycznych do okreslonej grupy oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przewlekle lub ciezko chorych, starszych, bezrobotnych,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej.

Granty

Pula srodkéw przewidzianych na granty: 1.000.000,00 zt

Maksymalne dofinansowanie do jednego projektu: 100.000,00 zt

Jedna organizacja moze otrzymac dofinansowanie na jeden projekt.

Kto moze przystgpi¢ do konkursu?

Do konkursu moga przystapi¢ wszystkie organizacje chcace otrzymac pomoc finansowga oraz organizacyjng na
zakup lekdw i innych $rodkéw medycznych dla wskazanych przez siebie Beneficjentéw Koncowych. Sg to przede
wszystkim:

e organizacje pozarzgdowe posiadajace status fundacji lub stowarzyszenia

e instytucje publiczne powotane przez samorzad (osrodki pomocy spotecznej, etc.)

e inne instytucje dziatajgce w sektorze ochrony zdrowia i opieki spotecznej (Caritas, etc)

Termin nadsyfania wnioskéw: do 31 stycznia 2013 r.

Rozstrzygniecie konkursu: do 28 lutego 2013 r.

Wszystkie informacje o konkursie oraz pliki do pobrania znajdujg sie na specjalnej stronie konkursu -
WWW.mocpomocy.pl

Pierwszy konkurs grantowy ogtoszony zostat w grudniu 2011 roku. Organizacje, ktorych wnioski zwyciezyty
otrzymaty wsparcie na facznie ponad 600 tys zt. Zainicjowane w ramach konkursu projekty wsparty mozliwosci
organizacji do zintensyfikowania pomocy dla obecnych beneficjentéw, lub objecia nig nowych potrzebujgcych.
»Pierwsze przyznane granty i kontakt z organizacjami nimi wyrdznionymi pokazaty nam, ze wspodtpraca moze
zdziataé bardzo wiele. To nie tylko dotarcie z pomocga do jeszcze wiekszej liczby oséb potrzebujgcych i ratunek
dla ich codziennego zmagania z chorobg, ale takze zbudowanie wzajemnego zaufania miedzy organizacjami,
dzieki ktéremu problem zostaje rozwigzanych w sposdb bardziej przemyslany i zorganizowany” — mowi Elzbieta
tacina z Fundacji Dbam o Zdrowie.

Pliki do pobrania: wniosek - http://www.mocpomocy.pl/pliki-do-pobrania/wniosek.html

Whioski wraz z dokumentami prosimy nadsyta¢ pocztg na adres:

Fundacja Dbam o Zdrowie

ul. Zbaszynska 3,

91-342 t6dz e-mail: fundacja@doz.pl www.mocpomocy.pl, www.fundacja.doz.pl

KRS: 0000286305 NIP: 524-26-19-349 REGON: 141079156

Koordynatorki Projektu:

Gabriela Kwestarz-Biczysko tel. 691 949 690 e-mail: gabriela_kwestarz-biczysko@fundacjadoz.pl

Olga Nowakowska tel. 042 200 75 50 e-mail: olga_nowakowska@fundacjadoz.pl

XIl KONKURS PFRON: REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA 0SOB
NIEPEENOSPRAWNYCH

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zaprasza fundacje oraz organizacje pozarzagdowe do
udziatu w otwartym konkursie o zlecenie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych. Oferty nalezy sktadac do 25 stycznia 2013.

ersja do druku

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych dziatajagc na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011
r. Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.) zaprasza fundacje oraz organizacje pozarzagdowe do udziatu w otwartym
konkursie o zlecenie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,
o ktérych mowa w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz. U. Nr 29, poz. 172).
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Konkurs przeprowadzany jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.). Konkurs realizowany jest w formie
powierzenia realizacji zadan, w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy.
W ramach konkursu uprawnione podmioty mogg ubiegac sie o powierzenie realizacji:

projektu pn. ,Kompleksowa aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng”,
ktorego zatozenia przedstawione zostaty w zataczniku nr 1 do ogtoszenia o konkursie, albo

projektu pn. ,Kompleksowa aktywizacja spoteczna dzieci w wieku 4-16 lat poruszajgcych sie na wodzku
inwalidzkim”, ktérego zatozenia przedstawione zostaty w zataczniku nr 2 do ogtoszenia o konkursie.
Uprawnione podmioty przedstawiajg do PFRON oferty realizacji projektu.
Dla danego projektu moze zosta¢ wybrana przez PFRON wytgcznie jedna oferta realizacji projektu.
I. Podmioty uprawnione do sktadania ofert
Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert realizacji projektu, w ramach konkursu, sa:

e organizacje pozarzgdowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.),
w tym fundacje i stowarzyszenia,

e osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

W ramach konkursu nie moga sktadac ofert realizacji projektu podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt 2-4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z pdin. zm.), tj.:

e stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

e spotdzielnie socjalne,

e spetniajace szczegdlne warunki spotki akcyjne, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby
sportowe bedgce spotkami.

Realizacja projektu nie moze zosta¢ powierzona fundacji lub organizacji pozarzgdowej, ktdra posiada:

e wymagalne zobowigzania wobec PFRON, w tym zalegtosci w obowigzkowych wptatach na PFRON,

e wymagalne zobowigzania wobec organdw i instytucji wykonujacych zadania z zakresu administracji
publicznej, w tym wobec jednostek samorzadu terytorialnego,

e wymagalne zobowigzania wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i/lub Urzedu Skarbowego.

Oferty realizacji projektéw, ktérych zatozenia przedstawione zostaty w zatgczniku nr 1 oraz w zatgczniku nr 2 do

ogtoszenia o konkursie, mogg by¢ sktadane od 2 stycznia 2013 r. do 25 stycznia 2013 r. Za date ztozenia oferty

uwaza sie date wptywu tej oferty do Biura PFRON, a w przypadku ofert sktadanych drogg pocztowg, date

stempla pocztowego.

Uprawniony podmiot moze ztozy¢é w ramach konkursu wytgcznie jedng oferte realizacji projektu.

Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Biura PFRON lub wystaé na adres:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Al. Jana Pawta Il Nr 13

00-828 Warszawa

z dopiskiem: ,,Zadania zlecane — konkurs nr 12 (powierzenie realizacji zadan)”.

Szczegotowe informacje znajduja sie na stronie internetowej PFRON

http://www.pfron.org.pl/portal/pl/46/1601/Ogloszenie z dnia 21 grudnia 2012 r dwunastego konkursu o
zlecenie realizacji za.html

KONKURS MON: REALIZACJA ZADAN PUBLICZNYCH
Minister Obrony Narodowej ogtosit otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w 2013 r. Oferty
nalezy sktadac do 14 stycznia 2013 r.
Powierzenie oraz wspieranie wykonania zadan publicznych z zakresu:
e Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;


http://www.pfron.org.pl/portal/pl/46/1601/Ogloszenie_z_dnia_21_grudnia_2012_r_dwunastego_konkursu_o_zlecenie_realizacji_za.html
http://www.pfron.org.pl/portal/pl/46/1601/Ogloszenie_z_dnia_21_grudnia_2012_r_dwunastego_konkursu_o_zlecenie_realizacji_za.html
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e  Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

e Obronnos$¢ panstwa i dziatalnos¢ Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

e Ochrona i promocja zdrowia;
Oferty nalezy sktada¢ do 14.01.2013 r.
Ogtoszenie -
http://www.bip.mon.gov.pl/pliki/file/OTWARTE%20KONKURSY%200FERT/2013/ogloszenie%2014 12 2012.pd
f
Zasady -
http://www.bip.mon.gov.pl/pliki/file/OTWARTE%20KONKURSY%200FERT/2013/Zasady%20przyznawania%20i
%20rozliczania%2014 12 2012.pdf

OPRACOWALA:

Agnieszka Puzio Debska

Petnomocnik Burmistrza ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi

tel. 236545680, e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl

Newsletter jest dostepny na stronie internetowej Miasta Mtawa www.mlawa.pl
w zaktadce Spoteczenstwo, Organizacje Pozarzadowe, Aktualnosci

Wszelkie uwagi dotyczace przekazywanych tresci, sugestie

co do tego, co mogtoby sie znalezé w Newsletterze, prosze kierowac

na adres e-mail: agnieszka.debska@mlawa.pl, tel. 236545680
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